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Palavra da Diretoria

Prezados Colaboradores:

A nossa politica de gestao esta baseada em sete pilares e séo eles que
norteiam as acdes da empresa:

Cumprimento dos prazos;

Métodos de gestao eficiente e eficaz;

Aperfeicoamento dos nossos colaboradores;

Atendimento aos requisitos dos clientes e reguladores;

Compromisso com a melhoria continua;

Prevencao e reducdo dos riscos a saude e seguranca dos colaboradores;
Qualidade dos servicos.

Para manter esses pilares, missées e valores sempre em pratica, noés da
PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda., nos empenhamos em buscar novas
metodologias garantindo, assim, uma politica de ampla transparéncia, seja ela
voltada aos nossos colaboradores, parceiros, clientes e terceiros, seja em
relacdo ao ente publico, primando, sempre, pela ética, moral e probidade em
NOSs0s negqcios.

Dessa forma, estamos apresentando a nossos colaboradores, parceiros e
ao publico em geral o Codigo de Conduta Anticorrupcéo, a ser implantado a partir
de janeiro de 2016.

Ser& de responsabiliade de cada gestor, zelar pela aplicacdo do Codigo
de Conduta Anticorrupc¢ao, esclarecer davidas, reclamacdes e denuncias quanto
a desvios de conduta, praticas de fraude e de corrup¢do e garantir que seus
principios e valores séo seguidos por todos.

Contamos, mais uma vez, com a colaboragao e empenho de todos para

aderirmos a essa nova pratica de trabalho, que assegurara nosso compromisso
com a ética.

A diretoria
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INTRODUCAO

A PJ CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA. estd comprometida ndo sé em atender
aos requisitos das leis e normas aplicaveis aos seus negécios, mas também em adotar os
mais elevados padrdes de integridade e ética em suas atividades, buscando combater e
evitar todas as formas de corrup¢do e conduta antiética.

A PJ CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA n3o tolera qualquer tipo de pratica ilicita
ou relacionada a corrupcdo por parte de seus colaboradores, incluindo seus diretores
ou por parte de qualquer pessoa ou instituicdo que represente ou atue em seu nome.

Com base nesse principio geral de “tolerancia zero” e transparéncia, a empresa adotou
este Codigo de Conduta Anticorrupcao, que esta baseado na lei anticorrupgao brasileira
n? 12.846 de 13 de agosto de 2013 (Anexo |) e nas demais normas que regem o
relacionamento com a Administracdo Publica. Varios desses documentos, como por
exemplo o guia de integridade (Anexo Il), criado pela CGU, com o intuito de auxiliar as
empresas no combate a corrupgdo, estdo disponiveis no software Qualis, em
documentos externos

Este Cédigo aplica-se a A PJ CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA, todos seus
colaboradores, bem como, a todos que atuem em seu nome, o que inclui diretores
agentes, terceirizados, e demais representantes. Todos, independente de nivel
hierarquico e funcao, deverao familiarizar-se com este Codigo e observa-lo, bem como
participar das respectivas sessdes de treinamento que serdao conduzidas
periodicamente.

O desrespeito ao estabelecido neste Cddigo acarretard puni¢des ao colaborador,
podendo, inclusive, resultar em demissao.

Objetivo

O presente Cédigo tem como objetivo ajuda-lo, a saber, o que fazer quando se deparar
com situacbes de conflito ou que possam violar as leis aplicaveis e as regras internas
adotadas pela PJ CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA — o que nem sempre é facil.
O importante é saber identificar situacGes conflituosas e consultar os gestores antes de
tomar qualquer acdo e sempre que tiver duvida.

Este Cddigo adota o principio de comunicacdo aberta e segura. Para incentivar ainda
mais as comunicag¢des internas, especialmente quanto a possiveis violacdes deste
Cdédigo e duvidas de como proceder em situacdes especificas, qualquer gestor ou a
diretoria pode ser contatado por meio dos canais de comunicac¢do, descritos ao final
deste Cddigo.

A utilizacdo desses canais é livre e constitui um direito e um dever dos obrigados pelo
presente Cédigo. Em nenhuma hipdtese, as comunicacoes realizadas de boa-fé serdo
utilizadas em desfavor do comunicante.
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CORRUPCAO

Para fins deste Codigo, corrupcdo é o oferecimento ou promessa de vantagem indevida ao
funciondrio publico, direta ou indiretamente, para obter ou contratar negdcio ou para
determinar o funciondrio publico a praticar, omitir ou retardar ato de oficio.

Todos que estejam submetidos a esse Cédigo estdo proibidos de Qualquer  conduta

raticar qualquer ato de corrupcao. gl 2 Sl
P qualq pe enquadrada nessa

definicdo é proibida

A linguagem acima estabelece obriga¢des claras para todos . . . -
pelas leis aplicaveis

aqueles sujeitos a este Cédigo. No entanto, seus termos podem p esta em
ser mais complexos do que parecem. Fique atento ao desacordo com os
significado de cada termo da definigdo de corrup¢do, conforme padrdes e principios

topicos abaixo. éticos adotados
Quem é funcionéario publico?

Para os fins desse Cddigo, é considerado
funcionario publico:

e qualquer pessoa que, mesmo
transitoriamente ou sem remuneracao,
ocupe cargo ou funcdo publica em tempo
integral ou parcial, inclusive cargo ou
funcao
em empresas publicas ou sociedades de
economia mista;

e qualquer empregado ou outra pessoa que
atue para ou em nome de um funcionario
publico, érgao ou empreendimento
governamental e que exerca funcoes
publicas;

e qualquer dirigente de partido politico, seus
empregados ou outras pessoas que atuem
para ou em nome de um partido politico;

e candidato a cargo publico;

e empregado ou pessoa que atue para
ou em nome de organizagdo publica internacional.

A definicdo de funcionario publico abarca funciondrios publicos de 6rgdos executivos,
COPIA CONTROLADA
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legislativos e judicidrios em nivel municipal, estadual ou federal, tanto brasileiros,
guanto estrangeiros. Funcionario publico estrangeiro é todo aquele que, ainda que
transitoriamente ou sem remuneracdo, exerce cargo, emprego ou funcdo publica em
entidades estatais ou em representagbes diplomaticas de pais estrangeiro, ou exerce
cargo, emprego ou fungcdo em empresas controladas, diretamente ou indiretamente,
pelo Poder Publico de pais estrangeiro ou em organizagdes publicas internacionais.

Em alguns casos, identificar situacdo em que ha contatos com o governo sera ébvio. No
entanto, na maioria dos casos, isso ndo é facil.

Procure orientagdo do gestor do seu departamento ao alguem da diretoria
sempre que estiver em duvida a respeito de potencial envolvimento com
orgdo ou funciondrio publico.

Os partidos politicos, os membros de partidos politicos e os candidatos a cargos publicos
nacionais ou estrangeiros encaixam-se no escopo da definicao de “funciondrio publico”
e, portanto, as mesmas cautelas devem ser a eles aplicadas.

Os contatos dos colaboradores da PJ CONSTRUCOES E
TERRAPLANAGEM LTDA com funcionarios publicos deverao ser
pautados pela ética e nenhum recurso devera ser utilizado em

violacdo ao presente Codigo de Conduta para influenciar de
maneira indevida na obtencao de decisOes favoraveis a empresa.

O que é vantagem indevida?

A vantagem indevida é aquilo que é
oferecido ou prometido ao funcionario
publico com a expectativa de receber um
possivel favorecimento em troca.

Importante: coisa de valor nao
apenas aquela que tenha val

A vantagem indevida consiste em
“qualquer coisa de wvalor”, nado
necessariamente econdmico. Assim, ndo
estd limitada a pagamentos em dinheiro
e pode incluir presentes, jantares e qualquer outra coisa que tenha valor para o
funcionario publico ao qual foi oferecida.

A intencdo é o que importa
Para constituir vantagem indevida é necessdrio que haja intengdo de
obter/contratar negdcio ou de determinar o agente publico a praticar,

é
or

monetario. Coisa de valor pode ser

entendida como qualquer beneficio
ao funcionario publico. Pode ndao ter
valor para vocé e ter valor para ele.

omitir ou retardar ato de oficio.

COPIA CONTROLADA
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Oferecimento ou promessa

Para que um ato seja caracterizado como corrup¢ao, ndo é necessario qualquer ato
do funcionario publico - como aceitar, solicitar ou demandar. Basta que algo seja
oferecido ou prometido para ele.

Assim, é possivel violar as leis e este Cédigo ainda que o funcionario publico ndo tenha
demandado, solicitado ou quando ele tenha até mesmo recusado o que lhe foi
oferecido ou prometido.

Constitui violacao
ao presente

Cadigo

Colaborador da PJ Colaboraslor 2alr Funcionario publico
Construcaes e SR & pedir vantagem
Terraplanagem Ltda Tferraplanagem Lt indevida e colaborador
oferecer vantagem oferecer vantagem ”
indevida e funcionario indevida e funcionario ot [P Comsides @
publico ndo aceitar. . Terraplanagem Ltda

“Direta ou indiretamente”

Mesmo quando a oferta ou promessa de vantagem f \
indevida é feita indiretamente, por meio de terceiros S30 exemplos de
que estejam  representando a  empresa, terceiros:

(representantes, parceiros, ou qualquer um que atue

em nome da empresa) a Pejota Construcdes e * Despachantes;

Terraplanagem Ltda podera ser responsabilizada. e Empregados;
s - e Diretores.

Também ndo é necessario que a oferta ou promessa K )

seja feita diretamente ao funcionario publico.

Ofertas

ou promessas feitas a terceiros com a intencdo de que o funcionario publico pratique,
omita ou retarde ato de oficio, também consistem em violacdes deste Cddigo.
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4 N
Ex. 1: Comprar imovel de esposa do funcionario publico por valor

favorecimento.

Ex. 2: Emprestar casa de praia para utilizacao no final de semana
¥funcinnérin niiblico visando obter favorecimento.

consideravelmente acima do valor de mercado com o obijetivo de obter

pelo

J

“Para obter ou contratar negdcio ou para determinar o agente publico a praticar, omitir ou

retardar ato de oficio”.

O significado do termo negdcio, em “obter ou contratar negdécio”, é muito mais
amplo do que parece a primeira vista. Inclui qualquer beneficio comercial ou
financeiro, ndo se limitando a pagamentos destinados a ganhar um contrato com o

governo ou a vencer uma licitagao.

O termo “ato de oficio” também tem sentido amplo, incluindo qualquer ato praticado

pelo funciondrio publico ao agir em sua funcao.

Por exemplo, pagamento n3do autorizado por lei e com o fim de persuadir um
funcionario publico a ndo impor multa legal ou cobrar imposto da PJ Construgées e
Terraplanagem Ltda seria uma violacdo a este Codigo, ja que o funciondrio publico

teria que deixar de efetuar um ato de oficio (cobranca dos tributos).

.

Ex. 1: Pagamentos destinados a obter uma maior agilidade do funcionario publico
(“taxa de urgéncia”) contrariam esse Codigo e sao expressamente vedados.

Ex. 2: E vedado efetuar pagamento a funcionario publico para reduzir impostos e
taxas cobrados na importagdo de maquinario ou para facilitar o seu desembaraco.

J

PROTEJA-SE! HAVENDO DUVIDA, PARE E FACA A S| MESMO AS SEGUINTES PERGUNTAS:

O que estou pensando em oferecer ou prometer é algo de vantajoso a algum

funcionadrio publico?

Pretendo obter algo em troca para mim, para a PJ Construcdes e Terraplanagem

Ltda ou para qualquer outra pessoa oferecendo essa vantagem?

1

2
m=mmmmdp  Caso tenha respondido SIM para as duas perguntas, provavelmente seu ato sera
de corrupcao. Ndo o pratique e procure o seu gestor ou um membro da diretoria
— Caso tenha respondido SIM para a primeira pergunta, procure seu gestor ou um
——>

membro da diretoria.

Caso tenha DUVIDAS com relacdo as respostas, procure seu gestor ou um

membro da diretoria.
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Os contatos com funcionarios
publicos n3ao sao proibidos,

desde que observados os limites
previstos no presente Cédigo.

PRESENTES, ENTRETENIMENTO E VIAGENS

Nada devera ser dado, prometido ou oferecido a funcionario publico caso isso tenha como
objetivo obter influéncia indevida em nome da PJ Construcgdes e Terraplanagem Ltda.

Presentes e Brindes

E expressamente vedado dar qualquer presente em dinheiro.

Em geral, presentes s6 poderdo ser oferecidos a ( Exemplos de brindes: \
funcionarios publicos na forma de brindes — itens pen- drives, agendas,
promocionais com baixo valor de mercado, que, canetas, calendarios,
preferencialmente, contenham o logotipo da empresa. chaveiros,  chocolates,
blocos de notas,
Qualquer presente que fuja a descricdo acima devera mochilas,  etc.,, que
receber autorizagdo escrita e assinada da Diretoria contenham,
antes de ser dado, oferecido ou prometido a prefe_renaalmente 0
funcionario publico. IOgOtIBO da empresa e
que nao tenham valor de

Entretenimento \ mercado. )

Entretenimento inclui convite para festas, shows ou outras apresentac¢des, almocos,
jantares, coquetéis e outros eventos do
género.

Qualquer entretenimento
que ultrapasse o valor de R$

Conforme previamente mencionado, o

financiamento/oferecimento de 200.00 (duzentos
. . . ’

entretenimento podera configurar vantagem reais) por pessoa devera

indevida sg a intengao for olbt‘er/contra’Far negéFip receber autorizacio da

ou determinar o agente publico a praticar, omitir Diretoria para a sua

ou retardar ato de oficio. Qualquer entretenimento efetivacio
para tais fins é proibido por este Cédigo.

Todo entretenimento financiado pela PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda devera, por
regra, ter a intencdo de proporcionar discussdes comerciais e legitimas.

COPIA CONTROLADA
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Devem ser tomados cuidados especiais quando o Funciondrio Publico solicita o
entretenimento (inclusive refei¢Ges).

Todos esses pedidos devem ser comunicados ao gestor ou a diretoria para andlise e

autorizagdo antes que qualquer beneficio seja concedido.
Viagens

A PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda.poderd pagar despesas de viagens (transporte,
hospedagem e alimentacdo) para funcionarios publicos quando a viagem e seus custos
sejam diretamente relacionados a: — salvo excec¢des autorizadas pelo Diretoria:

i Promocdo, demonstracdo ou apresentacdo de produtos ou servicos da PJ
Construgdeso e Terraplanagem Ltda; ou

[} Assinatura ou cumprimento de contrato quando especificamente expresso
no préprio contrato, nas negocia¢bes do contrato ou de outra maneira
acordado por escrito entre as partes.

E expressamente vedado o reembolso de despesas em dinheiro diretamente ao
funciondrio publico. Em regra, o funcionario publico ndo poderd receber qualquer
remuneracdo da PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda pela viagem ou participagcdao em
gualquer evento, salvo a situa¢des acima mencionadas.

Parentes e amigos de funcionarios publicos ndo poderdo ser convidados para viagens.
Caso um parente ou amigo acompanhe o funciondrio publico na viagem, a PJ Cosntrugdes
e Terraplanagem Ltda nao arcard com qualquer despesa desse parente ou amigo.

Todo gasto com viagem de funcionario publico devera receber autorizagdo prévia da
Diretoria.

O Diretoria podera analisar casos especificos e autorizar o custeio de entretenimento,
brindes ou viagens de um funcionario publico em atencao a especificidade da situagdo e
somente se isso ndo puder ser considerado como vantagem indevida.

Todos os custos referentes a viagens pagos a
Funcionarios Publicos devem ser documentados. O

registro devera incluir as razoes da viagem e a
identificacao do funcionario publico.

CONTRIBUICOES POLITICAS E A ENTIDADES DE CARIDADE

Para os fins deste Cddigo, “contribuicdo politica” inclui ndo apenas contribuicoes
monetdrias a partidos politicos ou a candidatos a cargos publicos, mas também
pagamentos para jantares de arrecadacio de fundos e eventos similares. E politica da PJ
Construcdes e Terraplanagem Ltda, que nenhum de seus recursos, ativos, servicos-ou————
COPIA CONTROLADA
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instalacdes sejam disponibilizados a nenhum candidato a cargo publico em qualquer
jurisdicdo, a partido politico, a comité de acdes politicas, ou a entidade de caridade, sem

a aprovacao prévia por escrito da Diretoria.

A PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda. deve sempre seguir os mais altos padrdes de ética

ao fazer qualquer doagdo politica, além das normas e regulamentos estabelecidos pela
Justica Eleitoral brasileira e qualquer outra legislagdo aplicdvel, as regras estabelecidas em

sua Politica de Contribui¢des para Campanhas e Partidos Politicos.

Todas as doacdes eleitorais devem ter os respectivos recibos eleitorais em
conformidade com as Normas da Justica Eleitoral. Tais recibos devem ser conservados
pelo periodo minimo de 5 anos.

Contribuicdes politicas ou a entidades de caridade nunca deverdo ser condi¢bes para —
nem deverdo ser efetuadas com o intuito de influenciar — a pratica de qualquer ato ou
para a tomada de decisdo por funciondrio ou 6rgao publico.

E vedado a empresa efetuar doacgdes politicas por meio de terceiros.
PARTICIPA(;[\O EM LICITACOES

O que é umal licitacao?

Licitacdo é o procedimento para contratacdo com
6rgaos da administracdo direta, fundos especiais,
autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas,
sociedades de economia mista e demais entidades
controladas direta ou indiretamente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

A Lei obriga que esses entes publicos realizem uma
licitagdo, a fim de determinar qual é a melhor
empresa em uma relacdo de custo-beneficio para ser
contratada. Assim, sempre deverd haver competicdo
entre as empresas participantes na licitagdo.

A participacdo em licitagOes acarreta um maior relacionamento dos colaboradores da PJ
Construcdes e Terraplanagem Ltda com funciondrios publicos, os quais deverdo ser
realizados atendendo aos preceitos do presente Cédigo de Conduta, sempre pautadas
pela ética e pela transparéncia.

PJ Construcoes e
Terraplanagem Ltda.

O que ndo posso fazer durante uma licitagcdo?

E vedada a qualquer colaborador da PJ Consttrucdes e Terraplanagem Ltda e a qualquer
representante que atue em nome dela, a manutencdo de contatos informais com
funcionarios publicos envolvidos direta ou indiretamente em licitagdo em andamento

ou em fase de preparacdo, da qual a Pejota Construcdes e Terraplanagem Ltda., seja

Licitacao é o instrumento
utilizado pelo governo,
por orgdose  empresas
publicas para contratar

servicos ou adquirir
produtos de uma
empresa privada, como a

participante em qualquer grau.
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E vedada a qualquer colaborador da PJ
Construcgdes e Terraplanagem Ltda, inclusive
qualquer representante que atue em seu
nome, a manuten¢ao de contatos com
concorrentes participantes de licitacdo, da
qual a PJ Construcdes e Terraplanagem seja
participante em qualquer grau, que tenham
por objetivo diminuir, fraudar, frustrar ou
acabar com a competicdo entre os
concorrentes.

A proposta realizada em licitagao é sigilosa.
E vedada sua divulgacdo a qualquer terceiro
(em especial concorrente) que ndo seja
colaborador da PJ Construgdes e
Terraplanagem Ltda ou parceiro comercial
no mesmo certame.

-

N\

E vedado a qualquer
colaborador da PJ Construgoes

manter contatos com
concorrentes para a
combinacao de precos.

E vedado a qualquer

colaborador da PJ Construcoes
manter contatos com
concorrentes para a troca de
informacOes privilegiadas, nao
publicas, que visem frustrar o

carater competitivo de uma

licitagao.
E vedado qualquer contato com

concorrente que tenha como fim
determinar reserva de mercado.

/

Como agir em casos em que a PJ Construgdes e Terraplanagem Ltda, esteja
sendo contratada em alguma das hipdteses legais de inexigibilidade de

licitagao?

Comunique imediatamente

Diretoria da PJ Construcdes qualquer
contato suspeito realizado por algum
concorrente ou por algum funcionario

publico
durante ou logo apés a realizacdo de
uma licitacao ou nos casos em que haja
inexigibilidade de licitacao.

no estagio

preparatorio,

Existem casos em que o Poder
Pablico poderd contratar uma
empresa privada dispensando

o procedimento formal da
licitacdo.
Caso seja  adotado tal

procedimento de dispensa, os
cuidados devem ser
redobrados, sendo obrigatério
gue as pessoas vinculadas por

esse Cadigo sigam, sem prejuizo das demais disposicdes, as seguintes orientacoes:

e Apenas contatos formais referentes ao contrato em questdo poderdo ser
realizados com os funciondrios publicos envolvidos;

e Evedado o custeio de qualquer despesa (presentes, brindes, entretenimento,
viagens, etc.) de funcionario publico, salvo as previstas no contrato;

e Qualquer contato informal iniciado por funciondrio publico devera ser

imediatamente comunicado a diretoria da PJ Construcdes .

~N
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RELACIONAMENTO COM TERCEIROS

Parceiros Comerciais, Fornecedores, Representantes e Outros Terceiros

A PJ construcdes e Terraplanagem Ltda,
poderd ser responsabilizada por ato de [ critério para a selecdo de
terceiros atuando em seu nome. Assim, BRLCLLe= (Lo [A-RCT G 0 [\ TN
todas as decisdes comerciais da P) [RCEVCEEN Ty £ TR - ) Te])
Construcdes devem ser baseadas no WRLLLCIESERCER SRR Tlel N
mérito, inclusive a selecdo de QUELGIUELET TR N

parceiros de negocio, fornecedores ou

qualquer outro terceiro que representara

ou de qualquer maneira atuara em nome

da PJ Construgdes e Terraplanagem Ltda.

Todo acordo com parceiro comercial, representante ou qualquer terceiro que
representara ou atuara em nome da empresa incluindo consultores, fornecedores ou
despachantes devera ser executado por escrito, descrevendo os servicos a serem
prestados, a base do pagamento (ex. horas trabalhadas) os valores a serem pagos e
qgualquer outrainformacao relevante, demonstrando equivaléncia razoavel entre o valor
pago e os servigcos prestados.

Todo pagamento feito aos terceiros acima classificados deverado ser feitos por meio de
depdsito bancdrio no pais onde os servigos foram prestados e perante apresentacao de
nota fiscal. Pagamentos ndo poderao ser efetuados emdinheiro.

Qualquer outra forma de pagamento devera ser autorizada pela diretoria.

Todos os contratos com terceiros representantes ou que atuem em nome da PJ
Construcdes e Terraplanagem Ltda devem conter cldusulas anticorrupg¢do, conforme
definidas pela diretoria.

NORMAS E CONTROLES CONTABEIS
A contabilidade da

empresa devera ser
realizada de maneira
transparente [

A PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda deverd
manter livros e registros contabeis que
reflitam de forma exata e adequada todas as
transacbes e alienacdes dos ativos da
empresa. Estas disposi¢cdes sobre manutencao
de registros aplicam-se a todos os
pagamentos.

Todos os registros de pagamentos e custos
deverdo ser realizados com detalhes
suficientes para espelhar a realidade. E
expressamente vedado lancar ou registrar

detalhada, refletindo a
realidade de todos os

gastos e pagamentos
feitos pela empresa.

COPIA CONTROLADA
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transagdes de maneira obscura ou omiti-las inteiramente dos livros contabeis.

Nenhuma conta nao divulgada ou
nao registrada devera ser mantida
para qualquer fim.

CONFLITOS DE INTERESSE

O conflito de interesse surge quando
interesses pessoais, diretos ou
indiretos, do colaborador da PJ
Construcdes e Terraplanagem Ltda,
se contrapdem aos interesses da
propria empresa.

Em situagbes de conflito de
interesse o empregado geralmente
se encontra em posicdo de
influenciar decisdo ou situagdo que
possa produzir ganho para ele
(membros de sua familia ou amigos)
em detrimento dos interesses da
empresa.

Para fins deste Cddigo o conceito de
conflito de interesse inclui ainda
atos de fraude de documentos e
livros da empresa e/ou qualquer ato
fraudulento que prejudique a
empresa.

Sempre que o colaborador
identifique possivel
conflito de interesses, ou
tenha ddavida se uma

situacao constitui conflito
de interesse, devera
procurar instrugao junto ao
seu gestor ou um membro
da diretoria.

(Se"ao exemplos de conflitos de \

interesses:

e Contratar fornecedor em
decorréncia de vantagem por
ele oferecida, tal como
viagens, almogos, jantares,
cursos ou treinamentos;

e Agir para beneficiar a si
proprio ou parente,
dependentes, amigos ou
associados em prejuizo da
PJ Construgopes;

e Aceitar comissao em razao do
cumprimento de qualquer
obrigacao;

e Suborno de fornecedores para
ganhar determinado negécio;

e Fornecimento de vantagem a
um intermediario (por
exemplo, um empregado de
cliente), sem o conhecimento
de seu superior, com a
intencao de influenciar a
conduta comercial do superior;

e Falsificar, ou destruir
documentos ou livros

contabeis da empresa. /

COPIA CONTROLADA
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CANAIS DE COMUNICACAO

Uma consulta prévia ao gestor do setor ou a algum membro da diretoria, em muitos casos, é o
suficiente para evitar que o colaborador cometa uma infracdo ao Cddigo de Conduta. Em
nenhuma hipétese, qualquer colaborador da PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda sofrera
retaliacGes por ter entrado em contato para tartar de assuntos relacionados e esse cédigo de
conduta. A comunica¢dao com o gestor ou com a diretoria é, na verdade, de um dever de todo
colaborador da PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda.

Os contatos sao confidenciais e seguros. Cada susgestao ou denuncia serd analisada em todos os
seus detalhes e as respostas serdao adequadas a cada situacdo. Escolha um de nossos canais
de comunicacdo e colabore para a consolidagdo de um ambiente ético em nossa empresa.

Canais Disponiveis

A PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda., disponibilizam diversos canais de comunicacao
por meio dos

quais todos 0s
. " colaboradores odem

Independente do Canal selecionado, nao [l P
. presentar as
deixe de entrar em contato com o
Departamento de Compliance sempre que

suas duvidas, reclamacgoes e
denuncias de violagdes as
normas estabelecidas neste
Cédigo. Vocé podera fazer
denuncias utilizando
gualquer um dos

canais de comunicacao disponibilizados, inclusive sem a necessidade de se identificar.
Os canais de comunicacdo sdo disponibilizados para todos os colaboradores, inclusive
aqueles localizados fora da matriz. Caso tenha duvidas como acessar os canais de
comunicacao solicite ajuda de seu superior ou com o departamento de pessoal.

tiver uma davida, comentario, critica ou
para fazer uma dendncia. Qualquer
comunicacdao de boa-fé sera bem vinda.

Treinamentos periddicos serdo oferecidos a todo colaborador da PJ Construcgdes,
visando mante-los informados sobre os canais de comunicacgao.

Comunicagées por Email

Vocé podera falar diretamente com a diretoria por meio do endereco de e-mail
contato@pejotaconstrucdes.com.br. Todas as mensagens enviadas serdo
periodicamente lidas e respondindas. Devido as caracteristicas inerentes as
comunicacbes por meio de e-mail, ndo serda possivel garantir o anonimato das
comunicacOes enviadas por este meio. Assim, caso deseje manter-se anonimato ao
entrar em contato, sugerimos que os outros meios de comunicacdo descritos abaixo

sejam utilizados.
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Urnas localizadas nos canteiros de obras e no escritorio central

As urnas que estarao localizadas em todos os canteiros de obras e no escritorio central
poderdao ser utilizadas para comunicagao. Todas as comunicagdes referentes a Politica
Anticorrupcdo da PJ Construcdes e Terraplanagem Ltda e a este Cddigo serdo
encaminhadas a diretoria. Caso prefira, ndo é necessdrio se identificar na comunicacao.
No entanto, caso busque comentdrio ou espere receber uma resposta, informacdes de

contato deverao serincluidas.

Monitoramento da eficacia do codigo de conduta.

Quando a direcdo da Pejota Construcbes e Terraplanagem Ltda, julgar necessario,
podera determinar meios para avaliagdo do seu cédigo de conduta. Tal procedimento
pode ser através de indicadores, pesquisas, etc. Nas reunides de analise critica pela
direcdo, esse assunto serd amplamente debatido visando melhorias e maiores controles,

o que, também, servird como forma de monitoramento de sua efetividade.
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